MANUEL DE GOUVERNANCE ET CADRE
OPERATIONNEL

PREAMBULE

Considérant que I’intégrité de I’information est le socle de la démocratie et de la cohésion
sociale, et face a la prolifération croissante des fausses informations dans I’espace numérique
ivoirien et sous-régional ;

Considérant la nécessité pour les acteurs de la presse numérique de s’auto-réguler et de
proposer des mécanismes de certification des faits rigoureux, impartiaux et transparents ;

Le Réseau des Professionnels de la Presse en Ligne de Cote d’Ivoire (REPPRELCI), en sa
qualité d'organisation faitiere engagée pour I'excellence journalistique, a instauré IvoireCheck
comme son organe technique de référence en matiére de vérification de I'information (fact-
checking).

Le présent document, définit le cadre contractuel et opérationnel garantissant que les activités
d'lvoireCheck sont menées en totale indépendance de tout pouvoir politique, économique ou
ideologique. Il lie la personne morale du REPPRELCI, ses dirigeants et ses collaborateurs
autour d'un objectif commun : restaurer la confiance du public envers les médias par la
preuve et la rigueur méthodologique.

En adhérant a ces dispositions, IvoireCheck s'engage a respecter les principes fondamentaux
de neutralité, de transparence des sources et d'équité, conformément aux standards
internationaux en vigueur.

TITRE | : DISPOSITIONS GENERALES ET IDENTITE
Article 1 : Statut Juridique

e Alinéa 1.1 : IvoireCheck est une unité opérationnelle spécialisée, rattachée
juridiguement au Réseau des Professionnels de la Presse en Ligne de Cote d’Ivoire
(REPPRELCI).

o Alinéa 1.2 : En tant que branche de cette personne morale, IvoireCheck bénéficie de
I'autonomie technique nécessaire a la réalisation de ses missions de vérification des
faits.
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Article 2 : Mission et Engagement

e Alinéa 2.1 : Le média a pour mission la lutte contre la désinformation par la
production de contenus de fact-checking rigoureux.

e Alinéa 2.2 : L’organisation s'engage a respecter les standards internationaux de
neutralité, d’impartialité et de transparence des sources.

TITRE Il : GOUVERNANCE ET ADMINISTRATION
Article 3 : De la Responsabilité Institutionnelle

o Alinéa 3.1 : La haute direction institutionnelle est assurée par la Présidence du
Reéseau des Professionnels de la Presse en Ligne de Cote d’Ivoire (REPPRELCI)
dirigé par Monsieur Sermé Lassina. Cette instance assure la tutelle administrative, la
supervision stratégique et la signature des partenariats.

o Alinéa 3.2 : Le Président du réseau est le garant 1égal de I'entité devant les autorités
de régulation et les partenaires financiers.

o Alinéa 3.3 : La gestion des ressources et I'orientation globale du projet relevent de
cette direction, en coordination avec le Bureau Exécutif du réseau.

Article 4 : De la Direction Editoriale

e Alinéa 4.1 : Ladirection des opérations éditoriales est confiée a un Rédacteur en
Chef, journaliste professionnel de carriere Kébé Mamadi.

e Alinéa 4.2 : Le Rédacteur en Chef dispose d’une autorité pleine et entiére sur la
chaine de production par la sélection des rumeurs a la validation finale des articles.

o Alinéa 4.3 : Il est le gardien de la charte déontologique et assure I'encadrement
technique des collaborateurs.

TITRE 11l : STRUCTURE DE PARTICIPATION ET COLLABORATION
Article 5 : Composition et Propriété Indirecte

o Alinéa 5.1 : Le capital de compétences et les actifs immatériels d'lvoireCheck sont
portés par les Membres du du Réseau des Professionnels de la Presse en Ligne de Cote
d’Ivoire (REPPRELCI)

e Alinéa 5.2 : Les journalistes membres du réseau participent a la gouvernance
indirecte du média par leur contribution technique et leur droit de regard lors des
assemblées générales du réseau.
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TITRE IV : ETHIQUE, TRANSPARENCE ET CONTROLE
Avrticle 6 : Indépendance Editoriale

o Alinéa 6.1 : Aucune influence externe, qu'elle soit politique, commerciale ou
provenant de la direction institutionnelle, ne peut inflechir les résultats d'une
vérification.

o Alinéa 6.2 : En cas de divergence, la décision finale sur la véracité d'un fait appartient
exclusivement a la Direction Editoriale.

Article 7 : Prévention des Conflits d’Intéréts

o Alinéa 7.1 : Tout membre de la direction ou de la rédaction doit déclarer tout intérét
(familial, financier ou politique) lié a un sujet traite.

o Alinéa 7.2 : L'examen périodique des processus de vérification est assuré pour
garantir la conformité aux standards de rigueur journalistique.

Article 8 : Mécanisme de Gestion des Plaintes

o Alinéa 8.1 : IvoireCheck met a disposition du public un canal de plainte formel.
Toute erreur factuelle doit faire I'objet d'une correction publiée avec la mention
"Correction” en titre.

TITRE V : CONTACTS ET COORDONNEES PROFESSIONNELLES

Article 9 : Références de Contact

La localisation physique du média est établie en Cote d’Ivoire, dans la commune d’Adjamé,
Cité 80 logements, batiment D2, au quatrieme étage, porte 59 qui fait office de siege
opérationnel pour les activités de coordination et de production éditoriale.

e Direction Institutionnelle : +225 27 21 32 21 33/ +225 07 08 20 66 66

o :repprelci@gmail.com /Site web: www.repprelci.info

« Direction Editoriale : +225 07 48 47 38 86

Fait a Abidjan, le 20 Décembre 2025
Le Président

Lassina SERME
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